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การรายงานผลการดําเนินงานแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนไปตามกระบวนการในการพัฒนาแผน ซึ่งสงผลตอการขับเคลื่อนแผนกลยุทธ

คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2564 – 2568 โดยวัตถุประสงคในการรายงานผลการดําเนินงานแผนปฏิบัติการประจําป เพื่อใหทราบถึงผลสัมฤทธิ์ในการ

บรรลุตัวชี้วัดหลักตามแผนกลยุทธของคณะวิทยาศาสตรและตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการประจําป รวมทั้งเพ่ือใชเปนขอมูลในการวางแผนการบริหารงานและงบประมาณให

มีประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในปถัดไป รวมทั้งเพื่อเปนแนวทางในการปรับแผนปฏิบัติการในปถัดไปใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน สอดรับกับนโยบายของ

มหาวิทยาลัยและการประกันคุณภาพการศึกษา 

สรุปผลการดําเนินงานแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการประจําป คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564: รอบ 12 เดือน 1 ตุลาคม 

2563 – 30 กันยายน 2564 ดังนี ้

ความทาทาย 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธ ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการ 

จํานวน

โครงการ 

ตามแผน 

โครงการที่

ดําเนินการ/

ระหวาง

ดําเนินการ 

รองละ 

การ

ดําเนินการ/

ระหวาง

ดําเนินการ 

งบประมาณ

ตามแผน 

งบประมาณที่

เบิกจาย 

รองละ 

การ

เบิกจาย 

จํานวน

ตัวชี้วดัตาม

แผน 

ตัวชี้วดัที่

บรรล ุ

คา

เปาหมาย 

รองละ 

ความสําเร็จ 

จํานวน

ตัวชี้วดัตาม

แผน 

ตัวชี้วดัที่

บรรล ุ

คา

เปาหมาย 

รองละ 

ความสําเร็จ 

O1 พัฒนาการจัด

การศึกษาให

รองรับระบบ

การศึกษาที่

หลากหลายทั้ง

หลักสตูร  

Degree Pre-

degree และ 

75 48 64.00 1,425,558 525,428 36.86 11 6 54.54 7 4 57.14 

บทสรุปผูบริหาร (Executive Summary)  



 

 
                   2564   

ความทาทาย 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธ ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการ 

จํานวน

โครงการ 

ตามแผน 

โครงการที่

ดําเนินการ/

ระหวาง

ดําเนินการ 

รองละ 

การ

ดําเนินการ/

ระหวาง

ดําเนินการ 

งบประมาณ

ตามแผน 

งบประมาณที่

เบิกจาย 

รองละ 

การ

เบิกจาย 

จํานวน

ตัวชี้วดัตาม

แผน 

ตัวชี้วดัที่

บรรล ุ

คา

เปาหมาย 

รองละ 

ความสําเร็จ 

จํานวน

ตัวชี้วดัตาม

แผน 

ตัวชี้วดัที่

บรรล ุ

คา

เปาหมาย 

รองละ 

ความสําเร็จ 

Non-degree เพ่ือ

ผลิตกาํลังคนท่ีมี

สมรรถนะในการ

พัฒนานวัตกรรม

สังคมและการเปน

ผูประกอบการ 

O2 พัฒนางานวิจัย

เชิงพ้ืนที่โดยเนน

การวิจัยเพ่ือพัฒนา

นวัตกรรมสังคม 

พัฒนาคุณภาพ

ชีวิต เศรษฐกิจ 

สังคม สิ่งแวดลอม

และพัฒนา

ผูประกอบการให

โดดเดนในพื้นที่

ภาคใตดวยฐาน

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

2 2 100.00 200,000 126,292 63.15 6 6 100.00 4 3 75.00 
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ความทาทาย 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธ ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการ 

จํานวน

โครงการ 

ตามแผน 

โครงการที่

ดําเนินการ/

ระหวาง

ดําเนินการ 

รองละ 

การ

ดําเนินการ/

ระหวาง

ดําเนินการ 

งบประมาณ

ตามแผน 

งบประมาณที่

เบิกจาย 

รองละ 

การ

เบิกจาย 

จํานวน

ตัวชี้วดัตาม

แผน 

ตัวชี้วดัที่

บรรล ุ

คา

เปาหมาย 

รองละ 

ความสําเร็จ 

จํานวน

ตัวชี้วดัตาม

แผน 

ตัวชี้วดัที่

บรรล ุ

คา

เปาหมาย 

รองละ 

ความสําเร็จ 

O3 บริการวิชาการ

และถายทอด

ความรูดาน

วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาชุมชนและ

ผูประกอบการใน

พ้ืนที่ภาคใต 

รวมทั้งตอยอดการ

บริการวิชาการสู

การจัดหารายได 

4 4 100.00 2,643,900 1,838,855 69.55 8 8 100.00 5 5 100.00 

O4 บูรณาการ

ความรูดาน

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีเพ่ือทํานุ

บํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

1 1 100.00 - - - 2 2 100.00 - - - 
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ความทาทาย 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธ ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการ 

จํานวน

โครงการ 

ตามแผน 

โครงการที่

ดําเนินการ/

ระหวาง

ดําเนินการ 

รองละ 

การ

ดําเนินการ/

ระหวาง

ดําเนินการ 

งบประมาณ

ตามแผน 

งบประมาณที่

เบิกจาย 

รองละ 

การ

เบิกจาย 

จํานวน

ตัวชี้วดัตาม

แผน 

ตัวชี้วดัที่

บรรล ุ

คา

เปาหมาย 

รองละ 

ความสําเร็จ 

จํานวน

ตัวชี้วดัตาม

แผน 

ตัวชี้วดัที่

บรรล ุ

คา

เปาหมาย 

รองละ 

ความสําเร็จ 

หรือภูมิปญญา

ทองถ่ินภาคใต 

O5 บริหารจดัการ

คณะวิทยาศาสตร

แบบมีสวนรวม 

เปนเอกภาพ 

ทํางานเปนทีม 

สรางภาพลักษณท่ี

มีความยืดหยุน 

คลองตัว รวดเร็ว  

มีเอกลักษณโดด

เดน 

4 4 100.00 165,000 123,098 74.60 3 2 66.67 10 8 80.00 

รวม 86 59 68.60 4,434,458 2,613,673 58.94 30 24 80.00 26 20 76.92 
ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ และการดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ การดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

เนื่องจากสถานการณแพรระบาดของไวรัส COVID-19 ระลอกที่ 2 ทําให

แผนการดําเนนิงานที่จะดําเนินการและจะเบิกจายในไตรมาสที ่2 - 3 ตอง

ยกเลิกหรือชะลอการดาํเนนิการ เชน การฝกงาน สหกิจศกึษา โครงงานวิจัย 

การเรียนรูในชุมชน เปนตน 

ที่ประชมุคณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตร มขีอเสนอแนะเรื่องของการปรับ

แผนการใชจายงบประมาณใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 

ในไตรมาสที่ 3 – 4 คณะวิทยาศาสตรไดมีการดําเนินการที่เกี่ยวของกับการ

จัดการเรียนการสอนและการดําเนินการตางๆ ในรูปแบบออนไลน ทั้งใน

สวนของการจัดซือ้วัสดแุละครุภัณฑเพ่ือรองรับการดําเนนิงานในอนาคต 
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สารบญั 
 

บทสรุปผูบริหาร            (1) 

 

สวนที่ 1 สาระสําคัญแผนกลยุทธคณะวิทยาศาสตร พ.ศ. 2564 – 2568 

2.1 วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม สมรรถนะหลัก และนโยบายของคณะวิทยาศาสตร  2 

2.2 โครงสรางองคกรและการบริหารงาน       3 

 

สวนที่ 2 รายงานผลการดําเนินงานแผนปฏิบตัิการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เปาหมาย กลยุทธ ตัวชี้วัด คาเปาหมาย โครงการ/กิจกรรม การดําเนินการ 

เปาหมายที่ O1:  พัฒนาการจัดการศึกษาใหรองรับระบบการศึกษาที่หลากหลายท้ังหลักสูตร  

Degree Pre-degree และ Non-degree เพ่ือผลิตกําลังคนที่มสีมรรถนะในการ

พัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ   5 

เปาหมายที่ O2:  พัฒนางานวิจัยเชงิพ้ืนทีโ่ดยเนนการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมสังคม พัฒนา 

คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ สังคม สิง่แวดลอมและพัฒนาผูประกอบการใหโดดเดน 

ในพื้นที่ภาคใตดวยฐานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี   39 

เปาหมายที่ O3:  บริการวิชาการและถายทอดความรูดานวทิยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

เพ่ือพัฒนาชุมชนและผูประกอบการในพื้นที่ภาคใต รวมทัง้ตอยอดการบริการ 

วิชาการสูการจัดหารายได      45 

เปาหมายที่ O4:  บูรณาการความรูดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีเพ่ือทํานุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 

หรือภูมิปญญาทองถิ่นภาคใต     54 

เปาหมายที่ O5:  บริหารจัดการคณะวิทยาศาสตรแบบมีสวนรวม เปนเอกภาพ ทาํงานเปนทีม  

สรางภาพลักษณที่มีความยืดหยุน คลองตัว รวดเร็ว มีเอกลักษณโดดเดน 56 
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สาระสําคัญแผนกลยุทธคณะวิทยาศาสตร พ.ศ. 2564 – 2568 

วิสัยทัศน พันธกจิ คานิยม สมรรถนะหลัก และนโยบายของคณะวิทยาศาสตร 



 

2 

     

คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
 
 
 
 

วิสัยทัศน (Vision) เปนคณะวิทยาศาสตรชั้นนําในการพัฒนานวัตกรรมสังคมดวย

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีภายในป 2568  

To be the leading faculty of science in developing social 

innovation based on science and technology by the year 2025 

พันธกิจ  

(Mission) 

1) จัดการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีรวมถึงการสอนวิทยาศาสตรที่มี

ความเขมแข็งดานวิชาการเพื่อเปนกําลังคนในการขับเคลื่อนประเทศ         

โดยมีสมรรถนะในการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

2) ผลิตผลงานวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมสังคมดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และผูประกอบการ  

ที่โดดเดนโดยเฉพาะในพื้นที่ภาคใต 

3) บริการวิชาการและถายทอดความรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อสราง

สังคมอุดมปญญาในพื้นที่ภาคใตและยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน 

4) ทํานุบํารุงศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่นภาคใตดวยฐานความรู   

เชิงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

5) บริหารจัดการคณะวิทยาศาสตร ไปสูองคกรที่มีเอกภาพ เอกลักษณและ     

อัตลักษณที่โดดเดน 

คานิยมองคกร  

(Core Values) 

S Science   คณะวิทยาศาสตร 

C Student and Customer Focus มุงเนนผูเรียนและผูรับบริการ 

I Innovation Focus  มุงเนนนวัตกรรม 

T Teamwork   ทํางานเปนทีม 

E Effectiveness   เนนประสิทธิผลและผลสัมฤทธิ์  

A Agility and Accountability รวดเร็วและรับผิดชอบ 

M Moral    มีธรรมาภิบาล 

สมรรถนะหลักขององคกร 

(Core Competency) 

เชี่ยวชาญทักษะปฏิบัตเิพ่ือพัฒนานวัตกรรมและความเขมแข็งใหกับสังคม 

ดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

อัตลักษณ  

(Identity) 
Science and Technologies for Social Innovation 

นโยบาย 

(Policy) 

SCI TSU Reinvention 

แก Pain สราง Gain เพ่ิม Value 
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งานธุรการ

งานการเงินและพัสดุ

งานวิชาการและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

งานสารสนเทศ สื่อสาร
องคกร และกิจการนิสิต

งานกายภาพและ
โสตทัศนูปกรณ

งานบริการวิชาการและ
จัดหารายได

งานยุทธศาสตรและวิจัย

สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ

สาขาวิชาเคมี

สาขาวิชาชีววิทยา

สาขาวิชาฟสิกส

สาขาวิชาคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ

สาขาวิชาวิทยาศาสตรชวีภาพและสิ่งแวดลอม

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรพ้ืนฐาน

งานสนับสนุนการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

งานวิชาการ

งานกิจการนักเรียน

งานบริหารงานโครงการ
- งานธุรการและประสานงาน
- งานการการเงินและพัสดุ
- งานอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ
- งานสารสนเทศและโสตทัศนูปกรณ

มหาวิทยาลัยทักษิณ
อธิการบดี

คณะวิทยาศาสตร
คณบดี

รองคณบดี

ฝายบริหารและพัฒนาองคกร

สํานักงาน
คณะวิทยาศาสตร

หัวหนาสํานักงาน

รองคณบดี
ฝายวิชาการ

และพฒันาทรัพยากรบุคคล

ผูชวยคณบดี
ฝายวิจัย พัฒนานวัตกรรม

และทักษะผูประกอบการ

สาขาวิชา

ประธานสาขาวิชา

ผูชวยคณบดี
ฝายสารสนเทศ 

สื่อสารองคกรและกิจการนิสิต

ผูชวยคณบดี
ฝายบริการวชิาการ

และจัดหารายได

โครงการ วมว. - 
ม.ทักษิณ

ประธานโครงการ
รองประธานโครงการ

คณะกรรมการประจาํคณะวิทยาศาสตร 

โครงสรางองคกรและการบริหารงานคณะวิทยาศาสตร 
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รายงานผลการดําเนินงานแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เปาหมาย กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด คาเปาหมาย การดําเนินงาน 
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เปาหมายที่ O1: พัฒนาการจัดการศึกษาใหรองรับระบบการศึกษาท่ีหลากหลายท้ังหลักสูตร Degree  Pre-degree และ Non-degree 

เพื่อผลิตกําลังคนที่มีสมรรถนะในการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 
 
 
 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

กลยุทธที่ 1.1 พัฒนาหลักสูตรของ

คณะวิทยาศาสตรทั้งหลักสูตร 

Degree  Pre-degree และ Non-

degree มุงเนนผลลัพธการเรียนรู

ทางดานนวัตกรรมสังคมและการ

เปนผูประกอบการ 

1.1.1 โครงการสนับสนุน

การปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือ

รองรับการจดัการศึกษา

แบบบูรณาการกับการ

ทํางาน 

30,000 6,000 8 - 9 เมษายน 

2564 

11 กันยายน 2564 

- รองคณบดีฝาย

วิชาการและพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล 

- สาขาวิชา 

- งานวิชาการฯ  

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

1) การอบรมและฝกปฏิบัติการแนวทางการ

พัฒนาหลกัสูตรตามฐานสมรรถนะ 

วิทยากรโดย ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนุวัต สง

สม 

2) การอบรม “การปรับปรุงหลักสูตรและการ

จัดการเรียนการสอนตามแนวทาง Outcome-

Based Education (OBE) และ กรณีศกึษา” 

ผานระบบออนไลน webex  วิทยากรโดย ผูชวย

ศาสตราจารย ดร.ยุทธพงษ สังขนอย 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ  

โครงการดังกลาวจัดขึ้นเพื่อใหอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร 

และผูที่เก่ียวของ มีความรู ความเขาใจ แนวคิด 

การปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการ

สอนใหเปนไปตามทาง Outcome Based 

Education (OBE) ที่แตละหลกัสูตรกําหนดไว 

ซึ่งมีผูเขารวมโครงการจากคณะวิทยาศาสตร 

และคณะภายในมหาวิทยาลยั จํานวน 120 คน 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 - โครงการปรับปรุง

หลักสตูรสาขาวิชา

คณิตศาสตรและสถติ ิ

20,000 - ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คณิตศาสตรและ

สถิต ิ

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

 

 - โครงการปรับปรุง

หลักสตูรสาขาวิชาเคม ี

- - ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาเคม ี  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

 

 - โครงการปรับปรุง

หลักสตูรสาขาวิชา

ชีววิทยา 

- - ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาชีววิทยา  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

 

 - โครงการปรับปรุง

หลักสตูรสาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- - ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

 

 - โครงการปรับปรุง

หลักสตูรสาขาวิชา

วิทยาศาสตรชีวภาพและ

สิ่งแวดลอม 

  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรชีวภาพ

และสิ่งแวดลอม 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

 

 - โครงการปรับปรุง

หลักสตูรสาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 1.1.2 โครงการพัฒนา

หลักสตูรระยะสั้น (Pre-

degree และ Non-

degree) 

20,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 - รองคณบดีฝาย

บริหารและพัฒนา

องคกร 

- งานวิชาการฯ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

7 หลักสูตร ไดแก 

หลักสตูร หลักสูตรระยะสั้น (Non-

Degree) เพ่ือพัฒนาทักษะการเปน

ผูประกอบการ 

1) หลักสูตร การวิเคราะหขอมลูสาํหรับ

กลยุทธการบริการลูกคา (Data 

Analytics for Customer Service 

Strategies) หลักสูตรใหม พ.ศ. 2563 

2) หลักสูตร นวตักรรมบริการสําหรับการ

เปนผูประกอบการ 

(Certification in Service innovation 

for Entrepreneurship) หลักสตูรใหม 

พ.ศ. 2563 

3) หลักสูตร การพัฒนาแอปพลิเคชันบน

มือถือ หลักสูตรใหม พ.ศ. 2563 

หลักสตูรระยะสั้น (Non-Degree) สําหรับ

ผูเรยีนทุกชวงวัยที่เนนใหเกิดสมรรถนะใน

การสรางนวัตกรรมสังคม 

1) หลักสูตรประกาศนียบัตรแบบชุดวิชา 

(Non-degree) นักเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม IoT หลักสตูรใหม พ.ศ. 2563 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

2) หลักสูตรประกาศนียบัตรแบบชุดวิชา 

(Non-degree) การจัดการวัสดุเศษเหลือ

จากอุตสาหกรรมชุมชนเพื่อเพ่ิมมลูคา 

หลักสตูรใหม พ.ศ. 2564 

3) หลักสูตรประกาศนียบัตรแบบชุดวิชา 

(Non-degree) สาขาวิชา การจัดการวัตถุ

และสารเคมีอันตรายตามมาตรฐานกรม

โรงงานอุตสาหกรรม หลักสูตรใหม พ.ศ. 

2564 

4) หลักสูตรประกาศนียบัตรแบบชุดวิชา 

(Non-degree) หลักสูตรประกาศนียบัตร 

ผูควบคุมระบบบําบดัมลพิษน้ํา 

(Certification in Water Pollution 

Supervisor) 

กลยุทธที่ 1.2 พัฒนาหลักสูตร

ความรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ 

-       

กลยุทธที่ 1.3 สงเสรมิการจดั

การศึกษาโดยใชชุมชน สถาน

ประกอบการ ภาครัฐ 

ภาคอุตสาหกรรมเปนแหลงเรียนรู 

เพ่ือใหผูเรียนสามารถพัฒนา

1.3.1 โครงการสนับสนุน

การเรยีนการสอนรายวิชา

การเปนผูประกอบการ

ทางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

30,000 59,974 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 - ผูชวยคณบดฝีาย

วิจัย พัฒนา

นวัตกรรมและ

ทักษะ

ผูประกอบการ 

- งานวิชาการฯ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

1. จัดการสอนในรายวิชา 0216451 การ

เปนผูประกอบการทางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ใหกับนิสิตชั้นปที ่4 จํานวน 

27 คน โดยมีการพัฒนาทักษะการเปนผู

ประกอบธุรกิจ (Startup) และมีการ

จัดการเรียนรูกับผูประกอบการ ในสวนศรี
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

นวัตกรรมสังคมหรือมีทักษะการ

เปนผูประกอบการ 

พัทลุงบานฉัน และหางหุนสวนจํากัด เคย

นิคะ (กะปแมยินด)ี 

2. โครงการอบรม Train The Trainer 

“การจัดการเรียนการสอนเพ่ือสงเสริม

ทักษะการเปนผูประกอบการ“ ระหวาง

วันที ่5 - 6 สิงหาคม 2564 เวลา 09.00–

16.00 น. ผานโปรแกรม Cisco Webex 

Meeting วิทยากรโดย คุณตรีชิต เมธา

รัตนโชต ิผูบริหารและผูรวมกอตั้ง Veget 

Deli ผักออรแกนิก เดลเิวอรี ่

3. การพัฒนาทักษะการเปน

ผูประกอบการใหกับนิสติ 4 ก.ย. - 22 

ก.ย. 64 

1.3.2 โครงการสนับสนุน

การเรยีนรูในชุมชน สถาน

ประกอบการ ภาครัฐ

ภาคอุตสาหกรรม 

15,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 - รองคณบดีฝาย

วิชาการและพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล 

- สาขาวิชา 

- งานวิชาการฯ 

 

 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 - สหกิจศึกษาสาขาวิชา

คณิตศาสตรและสถติ ิ

30,000 432 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คณิตศาสตรและ

สถิต ิ

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

นิสิตและสถานประกอบการสหกิจศึกษา  

ภาคเรยีนท่ี 2/2563 

 
 -  ฝกงานสาขาวิชา

คณิตศาสตรและสถติ ิ

15,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คณิตศาสตรและ

สถิต ิ

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 

 - สหกิจศึกษาสาขาวิชา

เคม ี

12,400  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาเคม ี  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

นิสิตและสถานประกอบการสหกิจศึกษา  

ภาคเรยีนท่ี 2/2563 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 -  ฝกงานสาขาวิชาเคม ี 30,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาเคม ี  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

นิสิตแลสถานประกอบการฝกงาน  

ภาคเรยีนท่ี 2/2563 

 
 - สหกิจศึกษาสาขาวิชา

ชีววิทยา 

40,000 9,564 ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาชีววิทยา  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

นิสิตและสถานประกอบการสหจิศกึษา  

ภาคเรยีนท่ี 2/2563 

 
 -  ฝกงานสาขาวิชา

ชีววิทยา 

5,000 2,205 ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาชีววิทยา  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

 

 

 

 

สัมมนากอนฝกงานนิสิตช้ันปที ่3 วันที ่17 

มี.ค. 64 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 - ฝกงานสาขาวิชาฟสิกส 11,658 8,250.75 ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาฟสิกส  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

นิสิตและสถานประกอบการฝกประสบ

การวิชาชีพฟสิกส ภาคเรียนที ่2/2563 

 
 - สหกิจศึกษาสาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

15,000 10,196 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

นิสิตและสถานประกอบการสหกิจศึกษา 

ภาคเรยีนท่ี 2/2563 

 
 -  ฝกงานสาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

30,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 - สหกิจศึกษาสาขาวิชา

วิทยาศาสตรชีวภาพและ

สิ่งแวดลอม 

35,000 7,304 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรชีวภาพ

และสิ่งแวดลอม 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

นิสิตและสถานประกอบการสหกิจศึกษา  

ภาคเรยีนท่ี 2/2563 

 
 - ฝกงานสาขาวิชา

วิทยาศาสตรชีวภาพและ

สิ่งแวดลอม 

30,000 3,608 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรชีวภาพ

และสิ่งแวดลอม 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

นิสิตและสถานประกอบการฝกงาน  

ภาคเรยีนท่ี 2/2563 

 
 1.3.3 โครงการชุมชนกับ

การเรยีนรู 

      

 - โครงการชุมชนกับการ

เรียนรูคณติศาสตรและ

สถิต ิ

20,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คณิตศาสตรและ

สถิต ิ

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

 

 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 - โครงการชุมชนกับการ

เรียนรูเคม ี

15,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาเคม ี  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 

 - โครงการบูรณาการ

ชีววิทยาในชุมชน 

10,000 6,545 ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาชีววิทยา  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

 

 - โครงการบูรณาการจุล

ชีววิทยาในชุมชน 

7,000 7,000 ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาชีววิทยา  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

 

 - โครงการชุมชนกับการ

เรียนรูชีววิทยา 

35,000 3,070 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาชีววิทยา  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

รายวิชา 0225312 วิทยาเช้ือรา นิสิต

จํานวน 12 คน วันที ่1 พ.ย. 63 ณ น้ําตก

หนานสวรรค 

รายวิชา 0225332 จุลชีววิทยาการเกษตร 

นิสิตจํานวน 14 คน วันที ่9 ม.ีค. 64 ณ 

สวนเกษตรทองคํา 

รายวิชา 0207321 สัตววิทยา นิสติ

จํานวน 27 คน  

วันที ่13 - 14 มี.ค. 64 ณ เกาะลดิี 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 - โครงการบูรณาการ

สนับสนุนการเรยีนการ

สอนสาขาวิชาฟสิกส 

20,000 35,000 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาฟสิกส  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

รายงานผลการดําเนินโครงการ 

 
 - โครงการสารสนเทศเพ่ือ

ชุมชน 

18,000 9,500 2 - 25 ส.ค. 2564 สาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

รูปแบบการสรางสื่อสารสนเทศออนไลน 

 - โครงการชุมชนกับการ

เรียนรูวิทยาศาสตร

ชีวภาพและสิ่งแวดลอม 

30,000 35,598 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรชีวภาพ

และสิ่งแวดลอม 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

รายวิชาที่มีการเรียนการสอนในชมุชน 

 
กลยุทธที่ 1.4 พัฒนานิสิตใหมี

สมรรถนะทางดานนวัตกรรมสังคม 

ทักษะในการเปนผูประกอบการ 

และทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 

21 

 

1.4.1 โครงการพัฒนาองค

ความรูเตรียมความพรอม

นิสิตช้ันปที ่1 

40,000 - 29 มิถุนายน 2564 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- งานพัฒนานิสิต 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

คณะวิทยาศาสตรจัดให คณาจารย 

บุคลากร และนสิิตใหมคณะวิทยาศาสตร

เขารวมโครงการปฐมนิเทศนิสติใหมพบ

ผูปกครอง ระดับปรญิญาตร ีปการศึกษา 

2564 ผานระบบออนไลน  Webex 

Meetings 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 1.4.2 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการการเตรียม

ความพรอมนสิิตสําหรับ

การทํางาน 

40,000 61,938 

 

ภาคเรยีน 2/2563 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- งานพัฒนานิสิต 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการพัฒนานิสิตกับการ

ทํางาน ประจําปการศึกษา 2563  

ครั้งที ่1: วันที่ 1 พฤศจิกายน 2563 

ทําใหนิสิตไดทราบความสําคัญของการพัฒนาบุคลิกภาพ

ตอการพัฒนาตนเอง มีแนวทางในการสํารวจตัวเองเขาใจ

และรูจักจุดเดนจุดดวยของตนเอง และการทําเรซูเมในฉบับ

ภาษาไทยและภาษา อังกฤษผ านระบบ ของบริษั ท 

Jobtopgun เพ่ือเปนประโยชนในการเตรียมตัวสมัครเขา

ทํางานในสถานประกอบการที่มีผูแขงขันสูง โดยไดรับ

เกียรตจิาก คุณจริญญา   

มาศอรุณ วิทยากรบริษัท Jobtopgun เปนวิทยากรในการ

บรรยายและฝกปฏิบัติ ในเรื่อง "หลักเกณฑสําคัญที่ฝาย

บุคคลใชประเมินและคัดเลือกผูสมัครงานใหม" และ "การ

พัฒนาบุคลิกภาพ เทคนิคการแตงกาย และการเขียนเรซูเม

เพ่ือเตรียมความพรอมสําหรับการสมัครงาน" ในชวงบาย

ไดรับเกียรติจาก อาจารย ดร.นวิทย  เอมเอก อาจารย

ประจําสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตรและการจัดการ

ทรัพยากรมนุษย คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา มาบรรยายใหความรู

เรื่อง “เทคนิคการสัมภาษณงาน” ในกิจกรรมครั้งนี้มีนิสิต

คณะวิทยาศาสตร ชั้นปที่ 4 ที่สนใจ เขารวมกิจกรรมทั้งสิ้น 

160 คน 

ครั้งที่ 2: วันที่ 29 มีนาคม 2564 

การฟงการบรรยายพิเศษ เรื่อง “ผูประกอบการรุนใหมใน

ยุคดิจิทัล” โดยทานวิทยากร อาจารย ดร.นวิทย  เอมเอก 

อาจารยประจําสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร และการ

จัดการทรัพ ยากรมนุษย  คณะมนุ ษยศาสตร แ ล ะ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 - โครงการอบรมสัมมนา

จากวันวานสูอนาคตท่ี

สดใส 

60,000 59,800 3 - 4 เม.ย. 64 สาขาวิชา

คณิตศาสตรและ

สถิต ิ

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

สถานที่จัด ณ ต.ลานขอย อ.ปาพะยอม จ.

พัทลุง 

 

 1.4.3 โครงการอบรม

เสรมิเพ่ิมเติมบทเรียน

กอนสอบกลางภาค 

5,000 2,250 

 

ภาคเรยีน 2/2563 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- งานพัฒนานิสิต 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

 

 1.4.4 กิจกรรมตอนรับ

บัณฑิตใหม (Welcom 

Graduates) 

35,000  ภาคเรยีน 1/2564 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- งานพัฒนานิสิต 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 

 1.4.5 โครงการเตรียม

ความพรอมการนําเสนอ

ในงานประชุมวิชาการ 

10,000 1,200 10 ก.พ. 64 

10 ม.ีค 64 

- ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- งานพัฒนานิสิต 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ผลรางวัลการนําเสนอมีดังนี ้

การนําเสนอรูปแบบบรรยายปากเปลา 

กลุมสาขาวิทยาศาสตรกายภาพ 

1 นางสาวกนกวรรณ กังแฮ วิทยาการ

คอมพิวเตอร  รางวัลชนะเลิศ 

2 นายธราเทพ โสมวิภาต เทคโนโลยี

สารสนเทศ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

3 นายมะซอและ สนิเจะนะ วิทยาการ

คอมพิวเตอร  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

4 นางสาวสทุธิดา แจมจันทา คณติศาสตร  

รางวัลขวัญใจการนําเสนอ 

การนําเสนอรูปแบบบรรยายปากเปลา 

กลุมสาขาวิทยาศาสตรชีวภาพ 

1 นางสาวกรรณิการ บุญแกว จลุชีววิทยา   

รางวัลชนะเลิศ 

2 นางสาวชไมพร สวัสดิ์เก้ือ  ชีววิทยา       

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

3 นางสาวกรรณิการ บุญแกว จลุชีววิทยา   

รางวัลขวัญใจการนําเสนอ  

การนําเสนอรูปแบบโปสเตอร 

กลุมสาขาวิทยาศาสตรชีวภาพ 

1 นางสาวจิรัชญา อําลอย เคม ีรางวัล

ชนะเลิศ 

2 นางสาวอรอนงค อภัยพงษ ชีววิทยา 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

3 นายกฤษฎา คงศร ีเคมี รางวัลรอง

ชนะเลิศอันดับ 1 

4 นางสาวพัชรา ณ พัทลุง เคมี รางวัลรอง

ชนะเลิศอันดับ 2 

5 นายกฤษฎา คงศร ีเคมี รางวัลขวัญใจ

การนําเสนอ 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 - โครงการพัฒนานิสติโดย

การเขารวมและนาํเสนอ

ผลงานทางวิชาการในงาน

ประชุมวิชาการทาง

คณิตศาสตรและสถติ ิ

40,000 4,050 

 

เม.ย. 64 สาขาวิชา

คณิตศาสตรและ

สถิต ิ

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

นิสิตนําเสนอผลงานจํานวน 31 เรื่อง ดังนี ้

 
 - โครงการเตรียมความ

พรอมการนําเสนอผลงาน

ในงานประชุมวิขาการ

สาขาวิชาชีวิทยา 

3,000 2,732 24-ก.พ.-64 สาขาวิชาชีววิทยา  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

นิสิตช้ันปที ่4  

หลักสูตร วท.บ. ชีววิทยา จํานวน 44 คน 

หลักสูตร วท.บ. จุลชีววิทยา จํานวน 15 

คน 

 1.4.6 โครงการอะตอม

เกมสครั้งท่ี 26 

10,000  ภาคเรยีน 1/2564 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- งานพัฒนานิสิต 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 

 1.4.7 โครงการเปน

ผูประกอบการหนาใหม 

"หลาดทานตะวัน" 

5,000  ภาคเรยีน 1/2564 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- งานพัฒนานิสิต 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 



 

20 

     

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 1.4.8 โครงการ SCI 

Famer (Lifelong 

Learning) 

5,000  ภาคเรยีน 1/2564 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- งานพัฒนานิสิต 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 

 1.4.9 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ เรื่อง การ

กําหนดทิศทางสโมสร

นิสิต 

10,000  ภาคเรยีน 1/2564 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- งานพัฒนานิสิต 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

 

 1.4.10 โครงการระลึก

พระคุณครูและยกยองให

รางวัลเชิดชูเกียรตินสิิต

ตนแบบคณะวิทยาศาสตร 

10,000 700 ภาคเรยีน 2/2563 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- งานพัฒนานิสิต 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

1. ประเภทรางวัลการทําวิดีโอเรซเูม 

1.1 นางสาวนรุไอนีย  มามะ สาขาวิชาเคม ี

1.2 นางสาวซูไรดา  มะมิง สาขาวชิาชีววิทยา 

2. ประเภทรางวัลเชิดชเูกียรติดานการเรียนดีเดน 

2.1 นายจักรพันธ ชัยสุวรรณ  สาขาวิชาฟสกิส 

2.2 นางสาวยูไรนา  มะหมดั  สาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

2.3 นางสาวผกาภรณ เลงลวน  สาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

2.4 นายจิรภัทร ผดงุกิจ  สาขาวิชาวทิยาการ

คอมพิวเตอร 

3. ประเภทรางวัลเชิดชเูกียรติดานบําเพ็ญประโยชน 

3.1 นายธราเทพ  โสมวิภาต  สาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

3.2 นายเจษฎา ถวัลธรรม  สาขาวิชาจุลชีววิทยา 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 1.4.11 โครงการ  Sci for 

Kind 

30,000  ภาคเรยีน 1/2564 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- งานพัฒนานิสิต 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 

 1.4.12 โครงการกีฬา

สัมพันธสาขาวิชา

คณิตศาสตรและสถติ ิ

 

40,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คณิตศาสตรและ

สถิต ิ

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 

 1.4.13 โครงการบูรณา

การเพื่อเสริมสรางนิสิตให

มีคุณลักษณะตามอตั

ลักษณของมหาวิทยาลัย 

21,000 2,433 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชาเคม ี  ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ตามที่ มหาวิทยาลัยทกัษิณ ประกาศพันธกิจดาน

การบริการวิชาการ เปนการถายทอดองคความรู

สูสังคม และการรวมสรางสังคมแหงการเรียนรูที่

เขมแข็ง ประกอบกับ สาขาวิชาเคม ีคณะ

วิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต

พัทลุง จึงประชาสัมพันธหลักสูตรท่ีอยูในความ

ดูแลของสาขาวิชาโดยจัดโครงการสงเสริมการ

ประชาสัมพันธหลักสูตรดวยการบริการวิชาการ

ของสาขาวิชาเคมี ซึ่งเปนการเปดโอกาสการ

เขาถึงหลักสูตรของผูมีสวนไดสวนเสยีแรกเขา 

(input stakeholder) ตามมาตรฐาน AUN-QA 

ขอที ่1-2 โดยมีกลุมเปาหมายเปนนักเรยีนที่กําลัง

ศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปที ่5 และ 6 ของ

โรงเรียนในพื้นที่จังหวัดพัทลุงและจังหวัด

ใกลเคยีง ซึ่งเปนกลยุทธหนึ่งที่จะสรางความ
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

เขาใจ การเขาถึงรายละเอยีดของหลักสตูร 

กิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจนเสนทาง

อาชีพ นาํไปสูการเพิ่มจาํนวนนิสิตใหไดตามแผน

จํานวนรับนิสิตของหลกัสูตร วท.บ.เคมี และ 

วท.บ.เคมีอุตสาหกรรม ไดอีกทางหนึ่ง 

ทั้งนี ้โครงการสงเสริมการประชาสัมพันธ

หลักสูตรดวยการบริการวิชาการของสาขาวิชา

เคมีนั้น สาขาวิชาเคมีมีการบูรณาการความรูที่ได

จากการเรยีนการสอนในรายวิชา 0204191 

ปฏิบัติการเคมีพื้นฐาน 0204193 ปฏิบัติการเคมี

ทั่วไป รายวิชา 0204462 โครงงานวิจัยทางเคมี 

และ 0206453 โครงงานวิจัยทางเคมี

อุตสาหกรรม โดยมีนิสิตชั้นปที ่3 และ 4 ของ

หลักสูตร วท.บ.เคมี และ วท.บ.เคมีอุตสาหกรรม 

เปนนิสิตชวยงาน สาธิตและประชาสัมพนัธ

หลักสูตร โดยการสอนทักษะการปฏิบัตหิรอืการ

นําผลงานในรายวิชาตางๆขางตน มาบรรจุไวใน

การประชาสัมพันธดังกลาว 

 1.4.14 โครงการ

สนับสนุนเขารวมแขงขัน

หรือสอบทักษะความรู

ทางคอมพิวเตอร 

 

12,500  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเน่ืองจากการแพรระบาด

ของ COVID-19 



 

23 

     

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 1.4.15 การฝกอบรมเชิง

ปฏิบัติการ Modern Day 

30,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเนื่องจากการแพรระบาด

ของ COVID-19 

 1.4.16 โครงการ ITM 

Network Game 

25,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเนื่องจากการแพรระบาด

ของ COVID-19 

 1.4.17 โครงการสงเสริม

การทํากิจกรรมนิสติ

ระหวางประเทศ 

23,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเนื่องจากการแพรระบาด

ของ COVID-19 

 1.4.18 โครงการพัฒนา

คุณลักษณะของนิสติใน

ศตวรรษที่ 21 

 

30,000 18,600 30 มีนาคม 2564 สาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

รายงานผลการดําเนินงาน 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 1.4.19 โครงการบูรณา

การเพื่อเสริมสรางนิสิตให

มีคุณลักษณะตามอตั

ลักษณของมหาวิทยาลัย 

20,000 5,400 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรชีวภาพ

และสิ่งแวดลอม 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

โครงการสอนเสริมนิสิตชั้นปที่ 1  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ 

 1.4.20 โครงการเสริม

ทักษะวิชาการการเขารวม

ประชุมสมัมนาวิชาการ

ระดับชาต ิ

35,000 32,500 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

นิสิตเขารวมนําเสนอผลงานจํานวน 13 

ผลงาน 

 1.4.21 โครงการกีฬา

สัมพันธ- โครงการ กศ.บ. 

physics Family 

15,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเนื่องจากการแพรระบาด

ของ COVID-19 

 1.4.22 โครงการเตรยีม

ความพรอมกอนสอบ

บรรจุครูผูชวย-สาขา

ฟสิกส 

12,000 5,600 30-เม.ย.-64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

นิสิต กศ.บ. วิทยาศาสตร - ฟสิกส  

ชั้นปที่ 4-5  เขารวมโครงการจํานวน  

87 คน 

 1.4.23 โครงการศึกษา

ขอมูลโครงสรางของช้ัน

หินและการเกิดซากดึกดํา

บรรพ ณ อุทยานแหงชาติ

หมูเกาะเภตรา 

32,500  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเน่ืองจากการแพรระบาด

ของ COVID-19  

 



 

25 

     

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 1.4.24 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการเทคนิคการ

ออกแบบโปสเตอรเพ่ือ

การนําเสนอผลงาน

วิชาการ 

2,500  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเน่ืองจากการแพรระบาด

ของ COVID-19  

 

 1.4.25 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการเสริมทักษะ

ปฏิบัติการเคม ี

13,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเน่ืองจากการแพรระบาด

ของ COVID-19  

 

 1.4.26 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการสรางบทเรียน

คอมพิวเตอรชวยสอน 

7,000 7,000 15 - 16 ก.ค. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

โครงการเตรียมความพรอมสําหรับครูนกันวัตกร

ในการประกวดสิ่งประดิษฐ นวัตกรรม และ

ผลงานสรางสรรคในเวทีระดับชาติ เพื่อการศกึษา

ในยุค Disruption วันที ่15-16 ก.ค. 64 

 1.4.27 โครงการนองพ่ี

เคมีรวมใจพัฒนา 

10,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเน่ืองจากการแพรระบาด

ของ COVID-19  

 

 1.4.28 โครงการเคมี

สัญจรเพื่อเยาวชน

โรงเรียนบานควนหมาก 

และ โรงเรียนบานวังใหญ 

 

 

15,000 15,000 15 - 16 ก.ค. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

โครงการเตรียมความพรอมสําหรับครูนกันวัตกร

ในการประกวดสิ่งประดิษฐ นวัตกรรม และ

ผลงานสรางสรรคในเวทีระดับชาติ เพื่อการศกึษา

ในยุค Disruption วันที ่15-16 ก.ค. 64 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 1.4.29 โครงการ

ปฏิบัติการภาคสนาม

นิเวศวิทยา 

 

5,000 5,000 6-7 มี.ค. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

นิสิตเขารวมโครงการจํานวน 40 คน ที่

ลงทะเบียนรายวิชา 0222316 นิเวศวิทยา 

ซึ่งนิสิตรับความรูและบูรณาการความรูใน

ภาคทฤษฎีมาสูปฏิบัติในการเก็บตัวอยาง

น้ําและวิเคราะหคุณภาพน้ํา และศึกษา

โครงสรางสังคมสิ่งมีชีวิต ณ ศูนยศึกษา

ธรรมชาติและสัตวปาหาดใหญ 

 1.4.30 โครงการศึกษา

ความหลากหลายของสัตว

และปฏิบัติการภาคสนาม 

ณ เกาะลิดี อุทยาน

แหงชาต ิ

6,000 6,000 13 - 14 มี.ค. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

นิสิตเขารวมโครงการจํานวน 45 คน ที่

ลงทะเบียนรายวิชา 0222212 สัตววิทยา 

ซึ่งนิสิตรับความรูและบรูณาการความรูใน

ภาคทฤษฎีมาอธิบายลักษณะและ

พฤติกรรมตาง ๆ ของสัตวที่เกดิข้ึนใน

ธรรมชาต ิณ เกาะลิด ี

 1.4.31 โครงการศึกษาดู

งานดานพฤกษศาสตร 

5,000 4,920 17-ต.ค.-64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

นิสิต กศ.บ. ชีววิทยา ชั้นปที่ 2 จํานวน 45 

คน ไปสวนพฤกษศาสตรภาคใต ทุงคาย จ.

ตรัง 

 1.4.32 โครงการนําเสนอ

โครงงานชีววิทยา 

5,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเน่ืองจากการแพรระบาด

ของ COVID-19  

 

 1.4.33 โครงการนําเสนอ

เคาโครงโครงงานชีววิทยา 

6,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเน่ืองจากการแพรระบาด

ของ COVID-19  

 



 

27 

     

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

กลยุทธที่ 1.5 พัฒนาอาจารยใหมี

สมรรถนะในการจดัการเรียนรูที่

สงเสริมใหเกิดนวตักรรมสังคมและ

ทักษะการเปนผูประกอบการ 

1.5.1 โครงการพัฒนา

สมรรถนะการจัดการ

เรียนรูของอาจารยในการ

พัฒนานวัตกรรมสังคม

และทักษะการเปน

ผูประกอบการ 

15,000 1,800 26 พ.ย. 63 

19 มี.ค. 64 

22 มิ.ย. 64 

25 ส.ค. 64 

- รองคณบดีฝาย

วิชาการและพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล 

- งานวิชาการฯ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

1) ประชาสัมพันธใหบุคลากรเขารวม

โครงการของมหาวิทยาลัย 

โครงการเสรมิสรางสมรรถนะอาจารยดาน

การเรยีนการสอนที่สงเสริมใหเกิดการเปน

ผูประกอบการ เรื่อง ความทาทายและ

ความคาดหวัง:  

การผลิตบณัฑิตผูประกอบการ 

Challenges and Expectations : 

Entrepreneurial Graduate 

Production 

วันศุกร ที่ 19 มีนาคม 2564  เวลา 12.30 

– 16.00 น. 

2) การบรรยาย เรื่องการถอดบทเรียนการ

เรียนรูแบบบูรณาการกับการทํางาน 

(work –based education) ตอบโจทย

ผูเรยีนยุค New normal ในวันที ่25 

สิงหาคม 2564  

วิทยาโดย ผศ.ดร.ณัฐวุฒิ สุวรรณทิพย 

3) ประชาสัมพันธใหบุคลากรเขารวม

โครงการอบรม เรื่อง การใชเครื่องมือ

ออนไลนในการประเมินผลการเรียนรูของ

ผูเรยีน เมื่อวันพุธ ที ่3 กุมภาพันธ 2564 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

เวลา 12.30 – 17.00 น. ผานระบบ

ออนไลนโปรแกรม Cisco Webex เพ่ือให

บุคลากรสายวิชาการมีความรู ความเขาใจ

ในการประเมนิผลการเรียนรูของผูเรียน

แบบออนไลน และสามารถนํา

แอพพลิเคช่ันมาใชในการประเมินผลการ

เรียนรูของผูเรียนแบบออนไลนได โดย 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.มฮัด ีแวดราแม 

ภาควิชาประเมินผลและวิจัยทางการ

ศึกษา คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร เปน

วิทยากร 

 1.5.2 โครงการพัฒนา

ทักษะการใหคําปรึกษาแก

นิสิตโดยอาจารยปรึกษา

ทางวิชาการ 

10,000 3,600 26 พ.ย. 63 

22 มิ.ย. 64 

- รองคณบดีฝาย

วิชาการและพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล 

- งานวิชาการฯ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

1) โครงการอบรม ทักษะการใหคาํปรึกา

ทางจิตวิทยาแกอาจารยที่ปรึกษาทาง

วิชาการ วันที ่26 พ.ย.63 วิทยากร ผูชวย

ศาสตราจารย แพทยหญิงชนกานต ชัชวา

ลา ภาควิชาจิตเวชศาสตร คณะ

แพทยศาสตร 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ในการ

อบรมครั้งน้ีจดัข้ึนผานระบบ Cisco 

WebEx จัดขึ้นเพื่อใหผูเขารวมอบรมไดรับ

ความรู ความเขาใจ เก่ียวกับหลักการ 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

กระบวนการข้ันตอน และเทคนคิในการ

ใหคําปรึกษาทางจิตวิทยาเพ่ือใหอาจารย

และบุคลากรมีแนวทางในการชวยเหลือให

คําปรึกษาแกนิสติไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2) โครงการอบรม บทบาทหนาทีข่อง

อาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการ วันที่ 22 

มิถุนายน 2564 

 1.5.3 โครงการพัฒนา

ศักยภาพการปฏิบัติงาน

วิธีการจัดการเรียนรูของ

บุคลากรสาขาวิชา

คณิตศาสตรและสถติ ิ

30,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คณิตศาสตรและ

สถิต ิ

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกเนื่องจากการแพรระบาดของ 

COVID-19 

กลยุทธที่ 1.6 สรางระบบ

สนับสนุนและสิ่งอํานวยความ

สะดวกเพ่ือผลักดันการจดั

การศึกษาที่มุงเนนทางดาน

นวัตกรรมสังคมและการเปน

ผูประกอบการ 

1.6.1 โครงการขับเคลื่อน

การพัฒนาหลักสูตรตาม

เกณฑ AUN-QA 

20,000 7,848 มิ.ย. - ก.ย. 64 - รองคณบดีฝาย

บริหารและพัฒนา

องคกร 

- งานวิชาการฯ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

ผลการดําเนินงาน ดังนี ้

 

 1.6.2 โครงการพัฒนา

ศูนยการเรียนรูสาขาวิชา

คณิตศาสตรและสถติ ิ

3,000 3,000 ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คณิตศาสตรและ

สถิต ิ

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 1.6.3 โครงการเสวนา

หลักสตูรสาชาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

10,000 1,440 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

คอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

เปลี่ยนรูปแบบการดําเนินโครงการเปน

รูปแบบออนไลน 

 1.6.4 โครงการประกัน

คุณภาพหลักสูตรและ

พัฒนาสาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

40,000  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

ยกเลิกโครงการเน่ืองจากการแพรระบาด

ของ COVID-19  

 

กลยุทธที่ 1.7 สรางแรงจูงใจ

ผูเรยีนในการที่เขาศึกษาในคณะ

วิทยาศาสตร ทั้งหลักสูตร Degree 

Pre-degree และ Non-degree 

1.7.1 กิจกรรมจัดหา

ทุนการศึกษาใหกับนิสิต

คณะวิทยาศาสตร  

 

-  ต.ค. 63 - ก.ย. 64 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- สาขาวิชา 

- งานสารสนเทศ 

สื่อสารองคกร และ

กิจการนิสติ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดําเนินการ 

 

 1.7.2 กิจกรรม

ประชาสมัพันธหลักสูตร

คณะวิทยาศาสตร 

100,000 68,370 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 - ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- สาขาวิชา 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

- งานสารสนเทศ 

สื่อสารองคกร และ

กิจการนิสติ 

รวม 75 โครงการ/กิจกรรม 1,425,558 525,428     
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

ตัวชี้วัดระดับมหาวิทยาลัย      

TSU01 หลักสูตรที่เนนทักษะการสรางนวัตกรรม

สังคมหรือการเปนผูประกอบการ 

รอยละ 

30 

รอยละ 

31.58 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

จํานวนหลกัสตูรทั้งหมดของคณะวิทยาศาสตร 

จํานวน 19 หลักสูตร 

หลักสูตรท่ีเนนทักษะการสรางนวัตกรรมสังคม

หรือการเปนผูประกอบการ จํานวน 6 หลักสูตร 

ดังนี้ 

วท.บ. (เคมี) 

วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม) 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 

วท.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

วท.บ. (จุลชีววิทยา) 

TSU02 นิสิตและบัณฑิตที่เปนผูประกอบการหรือ 

ที่มีผลงานดานวัตกรรมสังคม (ตัวชี้วัดกลุม 2) 

รอยละ 

15 

รอยละ 

8.73 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและ

ทักษะผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 

TSU03 รางวัลดานผูประกอบการ (Startup 

Awards) หรือดานนวัตกรรมสังคมของนิสิตและ

บัณฑิต 

รอยละ 

15 

รอยละ 

6.75 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

 ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและ

ทักษะผูประกอบการ  

TSU04 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต คาเฉลี่ย 

4.35 

 คาเฉลี่ย 

4.35 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 

ตัวชี้วัดเปาหมายเชิงกลยุทธระดับมหาวิทยาลัย      

SIU01 รอยละของหลักสูตรที่มีรายวิชาเรยีนรูหรือ

ปฏิบัติงานรวมกับชุมชน ภาครัฐหรือภาค

ผูประกอบการ 

 

รอยละ 

47 

รอยละ 

10.52 

 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

SIU02 จํานวนหลักสูตรระยะสัน้ (Non-Degree) 

เพื่อพัฒนาทักษะการสรางนวัตกรรมสังคม 

2 

หลักสูตร 

4 

หลักสูตร 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาองคกร 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 

SIU03 จํานวนหลักสูตรระยะสัน้ (Non-Degree) 

เพื่อพัฒนาทักษะการเปนผูประกอบการ 

2 

หลักสูตร 

-  บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาองคกร 

 

SIU04 รอยละของหลักสูตรที่มีความรวมมือทาง

วิชาการกับหนวยงานภายนอก 

รอยละ 

18 

รอยละ 

31.58 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

ตัวชี้วัดคณะวิทยาศาสตร      

SCI01จํานวนนวัตกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

 

17 

นวัตกรรม 

17 

นวัตกรรม 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code)  

 
 

 

SCI02 รอยละของรายวิชาที่มีการสอนแบบ Active 

learning 

รอยละ 

10 

รอยละ 

11.06 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code)  
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

SCI03 รอยละของจํานวนนสิิตใหมตามแผนการรับ

นิสิต 

รอยละ 

50 

รอยละ 

44.66 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานสารสนเทศ สื่อสารองคกร และกิจการนิสิต 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายสารสนเทศ สื่อสารองคกรและ

กิจการนิสติ 

 

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจําป      

EdPEx01 รอยละของบัณฑิตทีไ่ดงานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสระตรงสายภายใน 1 ป 

รอยละ 

56 

รอยละ 

52.55 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 

EdPEx09 รอยละของนิสิตที่เขารวมสหกิจศึกษา รอยละ 

30 

รอยละ 

34.18 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

EdPEx11 ระดับความพงึพอใจของนิสิตตอการ

ใหบริการของคณะวิทยาศาสตร 

ระดับ 

4.20 

ระดับ 

4.20 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานสารสนเทศ สื่อสารองคกร และกิจการนิสิต 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายสารสนเทศ สื่อสารองคกรและ

กิจการนิสติ 

 

EdPEx12 ระดับความพงึพอใจของนิสิตตอการสอน

ของอาจารย 

ระดับ 

4.30 

ระดับ 

4.26 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

EdPEx14 อัตราการลาออกของนิสิต รอยละ 

6.00 

รอยละ 

8.21 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 

EdPEx23 ผลการประเมินหลักสูตรตามเกณฑ AUN 

QA 

ระดับ 

3.00 

ระดับ 

3.24 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาองคกร 

 

EdPEx24 รอยละหลักสูตรที่ผานการกํากับ

มาตรฐาน 

รอยละ 

100 

รอยละ 

100 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาองคกร 
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เปาหมายที่ O2: พัฒนางานวิจัยเชิงพ้ืนที่โดยเนนการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอม

และพัฒนาผูประกอบการใหโดดเดนในพื้นที่ภาคใตดวยฐานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 

 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

กลยุทธที่ 2.1 พัฒนาศักยภาพ

นักวิจัยของคณะวิทยาศาสตรให

สรางผลงานวิจัยดานนวัตกรรม

สังคมและพัฒนาผูประกอบการ 

ตอบสนองยุทธศาสตรการวิจัยของ

ประเทศ 

2.1.1 โครงการสงเสริม

และสนบัสนุนการสราง

องคความรูและนวัตกรรม

ที่มีคุณภาพสามารถ

เผยแพรและอางอิงใน

ระดับนานาชาต ิ

100,000 83,492 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 - ผูชวยคณบดฝีายวิจัย 

พัฒนานวัตกรรม และ

ทักษะผูประกอบการ 

- งานยุทธศาสตรและ

วิจัย 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

 

กลยุทธที่ 2.2 สรางความรวมมือ

กับหนวยงานภายนอกในการ

พัฒนางานวิจัยเชิงพื้นท่ีโดยบูรณา

การองคความรูรวมกันระหวาง

สาขาวิชา 

-       

กลยุทธที่ 2.3 สรางระบบ

สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา

ระบบนิเวศเพ่ือสงเสริมสนับสนุน

การวิจัยโดยอาศัยเทคโนโลยีดจิิตลั 

2.3.1 พัฒนา

หองปฏิบัติการมาตรฐาน

รองรับการใหบริการตรวจ

วิเคราะหทั้งภาครัฐและ

เอกชน 

100,000 42,800 

 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 - ผูชวยคณบดฝีายวิจัย 

พัฒนานวัตกรรม และ

ทักษะผูประกอบการ 

- งานยุทธศาสตรและ

วิจัย 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

จัดสงของเสียจากหองปฏิบัติการเพ่ือกําจัด

ตามมาตรฐาน โดยใหบริษัท นาโนรีไซด

เคล จํากัด ทีไ่ดรบัใบอนุญาตในการจัดการ

ของเสียเขามาขนสงของเสียจาก

หองปฏิบัติการเพ่ือนําไปกําจัด 

รวม 2 โครงการ/กิจกรรม 200,000 126,292     
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรล ุ

ตัวชี้วัดระดับมหาวิทยาลัย      

TSU05 ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที ่

เผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

 - ระดับชาติ 

 - ระดับนานาชาติ 

 

รอยละ 

88 

56 

 

รอยละ 

144.34 

53.77 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 

TSU06 ผลงานวิจัยที่อางอิงในระดับชาติหรือ 

นานาชาติ 

- ระดับชาต ิ

- ระดับนานาชาต ิ

 

รอยละ 

11 

75 

 

รอยละ 

16.04 

179.25 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 

TSU07 ผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่กอใหเกิด

นวัตกรรมสังคม 

 

รอยละ 

12 

รอยละ 

16.98 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรล ุ

ตัวชี้วัดเปาหมายเชิงกลยุทธระดับมหาวิทยาลัย      

SIU05 จํานวนเงนิทุนวิจัยจากแหลงทุนภายนอก 5 

ลานบาท 

15,033,108 

บาท 

 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 
 

ตัวชี้วัดคณะวิทยาศาสตร      

SCI04 รอยละของอาจารย (SCI TSU Challenger)  

ที่ไดรับทุนวิจัยจากแหลงทุนภายนอก 

 

รอยละ 

7 

รอยละ 

14.15 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

จากจํานวนอาจารยทั้งหมด 105 คน 

มี SCI TSU Challenger จํานวน 15 

คน ดังน้ี 

1) รศ.ดร.กนกพร สังขรักษ 

2) รศ.ดร.จอมภพ แววศักดิ ์

3) ผศ.ดร.แจมจันทร เพชรศิร ิ

4) ผศ.ดร.เตือนตา ราหมาน 

5) ผศ.ดร.นันทรัตน พฤกษพิทักษ 

6) อ.ดร.นิชากร พันธคง 

7) ผศ.ดร.นิรมล จันทรชาต ิ

8) อ.ดร.พลากร บุญใส 

9) ผศ.ดร.พีรนาฎ คิดด ี

10) ผศ.ดร.มณฑล เลิศวรปรีชา 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรล ุ

11) ผศ.ดร.ศุภชัย นิติพันธ 

12) ผศ.ดร.สมพงศ โอทอง 

13) ผศ.ดร.สภุฎา ครีรีัฐนิคม 

14) อ.ดร.สุวิมล จุงจิตร 

15) ผศ.ดร.อุษา อนทอง 

SCI05 จํานวนหองปฏิบัติการที่ไดรับรองมาตรฐาน - 1 หอง  บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

หองปฏิบัติการพฤษศาสตร 

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจําป      

EdPEx02 รอยละของโครงการวิจยัที่มีโจทยมาจาก

ชุมชน ภาครัฐหรือผูประกอบการ 

รอยละ 

48 

รอยละ 

48.89 

 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรล ุ

EdPEx03 รอยละของโครงงานวิจัยและวิทยานิพนธ

ของนิสิตคณะวิทยาศาสตรที่มโีจทยมาจากชุมชน 

ภาครัฐหรือผูประกอบการ 

รอยละ 

55 

รอยละ 

62.57 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 

EdPEx07 จํานวนอุบัติเหตุในหองปฏิบัติการท่ี

กอใหเกิดความเสียหายรายแรง 

0 ครั้ง 1 ครั้ง  บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานสนับสนุนการเรียนการสอนวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

เหตุการณไฟไหมหอง SC2310 – 

2311 อาคารวิทยาศาสตร 2 วันที่ 

24 เมษายน 2564 สาเหตุจาก

กระแสไฟฟาลดัวงจร 

EdPEx08 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการอบรมดาน

ความปลอดภัย 

รอยละ 

12 

รอยละ 

12.03 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

บุคลากรท่ีไดรบัการอบรมดานความ

ปลอดภัย จํานวน 19 คน 

จากจํานวนบุคลากรทั้งหมด 158 คน 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรล ุ

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 
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เปาหมายที่ O3: บริการวิชาการและถายทอดความรูดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและผูประกอบการ

ในพื้นที่ภาคใต รวมทั้งตอยอดการบริการวิชาการสูการจัดหารายได 

 

 

 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

กลยุทธที่ 3.1 บริการวิชาการเพ่ือ

พัฒนาชุมชนและผูประกอบการ 

ในพ้ืนที่ภาคใตและตอยอดสูการ

จัดหารายได 

3.1.1 โครงการคาย

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีสําหรับ

เยาวชน 

 271,130 

 

ต.ค. 63 – ก.ย. 64 - ผูชวยคณบดฝีาย

บริการวิชาการและ

จัดหารายได 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการ

และจัดหารายได 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

1. คายเทคนิคปฎิบัติการวิทยาศาสตร

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนสตรี

พัทลุง  

2. คายเทคนิคปฏิบัติการ โรงเรียนสังคม

อิสลาม จ.สงขลา 

3. คายเทคนิคปฏิบัติการ โรงเรียนภูเก็ต 

จ.ภูเก็ต 

4. คายเทคนิคปฏิบัติการดานวิทยาศาสตร 

โรงเรียนอุบลรตันราชกัญญาราชวิทยาลัย 

พัทลุง  

5. คายสงเสริมและพัฒนาอัจฉรยิภาพดาน

วิทยาศาสตร คณติศาสตรและ

คอมพิวเตอร โรงเรียนสตรีทุงสง จ.

นครศรีธรรมราช  

6. คายปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร

วิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

โรงเรียนแสงทองวิทยา จ.สงขลา  
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

7. คายบูรณาการวิทยาศาสตร "เพาะเลี้ยง

เน้ือเย่ือพืช" โรงเรียนอุบลรัตนราชกัญญา

ราชวิทยาลัย พัทลุง  

8. คายปฏิบัติการวิทยาศาสตรนักเรียน

หองเรียนพิเศษ โรงเรียนอุบลรัตนราช

กัญญาราชวิทยาลัย พัทลุง 

9. คายนักจุลรุนเยาว ครั้งท่ี 2  "JUNIOR 

MICROBIOLOGIST CAMP TSU" 

(จํานวน 8 โรงเรียน) 

จํานวนนักเรียนที่เขารวมโครงการ 566 

คน 

กลยุทธที่ 3.2 สรางความรวมมือ

กับหนวยงานภายนอกในการ

บริการวิชาการโดยบรูณาการองค

ความรูระหวางสาขาวิชาเพื่อ

พัฒนาชุมชนและผูประกอบการใน

พ้ืนที่ภาคใต 

3.2.1 โครงการพัฒนา

นักวิจัยสิ่งแวดลอมรุน

เยาว ระหวาง คณะ

วิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลยัทักษิณ 

รวมกับโรงเรียน

เครือขาย ประจําป 

2564 : โครงการ 

GLOBE 

120,000 94,302 

 

มิ.ย. – ก.ย. 64 - ผูชวยคณบดฝีาย

บริการวิชาการและ

จัดหารายได 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการ

และจัดหารายได 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

 3.2.1 โครงการสัปดาห

วิทยาศาสตรแหงชาต ิ

300,900 298,368 

 

มิ.ย. – ก.ย. 64 - ผูชวยคณบดฝีาย

บริการวิชาการและ

จัดหารายได 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการ

และจัดหารายได 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 
 3.2.3 โครงการโอลมิปก

วิชาการ 

2,223,000 1,175,055.48 

 

ต.ค. 63 – ก.ย. 64 - ผูชวยคณบดฝีาย

บริการวิชาการและ

จัดหารายได 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการ

และจัดหารายได 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

 

กลยุทธที่ 3.3 สรางระบบ

สนับสนุนการบริการวิชาการและ

พัฒนาระบบนิเวศเพ่ือสงเสริม

สนับสนุนการบริการวิชาการ 

-       

รวม 4 โครงการ/กิจกรรม 2,643,900 1,838,855     
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรล ุ

ตัวชี้วัดระดับมหาวิทยาลัย      

-ไมมี-      

ตัวชี้วัดเปาหมายเชิงกลยุทธระดับมหาวิทยาลัย      

SIU06 งบประมาณจากแหลงทุนภายนอก

สนับสนุนการสรางผูประกอบการ/ธุรกิจใหม 

ระดับ 2 

(รอยละ 10) 

ระดับ 3  บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 
SIU07 บุคลากรของสวนงานแลกเปลี่ยนความรู 

สูภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

ระดับ 2 

(รอยละ 15) 

ระดับ 2 

 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายบริการวิชาการและจัดหารายได 

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรล ุ

SIU08 งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเปนผูประกอบการของ

สวนงาน 

ระดับ 2 

(รอยละ 10) 

ระดับ 2 

 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 
SIU09 ความรวมมือเพื่อพัฒนาผูประกอบการและ

สงเสริมการสรางนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/

อุตสาหกรรมของสวนงาน 

รอยละ 

25 

รอยละ 

33.33 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายบริการวิชาการและ 

จัดหารายได 

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 

SIU10 จํานวนเงนิจากการบริการวิชาการท่ีไดรับ

จากแหลงภายนอก 

1 

ลานบาท 

43,150,845 

บาท 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรล ุ

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายบริการวิชาการและจัดหารายได 
 

SIU11 จํานวนสินคาและบริการในพื้นที่ท่ีไดรับการ

สรางมลูคาเพ่ิมจากบริการวิชาการ 

3 

รายการ 

9 

รายการ 

 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายบริการวิชาการและจัดหารายได 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 

SIU12 จํานวนชุมชน/พ้ืนที่/หนวยงาน ที่ไดรับ

ประโยชนจากการบริการวิชาการเพื่อสราง

มูลคาเพ่ิมใหกับสินคาและบริการ 

3 

ชุมชน 

7 

ชุมชน 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายบริการวิชาการและจัดหารายได 

 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรล ุ

ตัวชี้วัดคณะวิทยาศาสตร      

SCI06 รอยละของรายไดอ่ืนของสวนงาน รายได

เพ่ิมขึ้น 

รอยละ 20 

รายได

เพ่ิมขึ้น 

รอยละ 70 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานการเงินและพัสด ุ

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายบริการวิชาการและ 

จัดหารายได 

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและทักษะ

ผูประกอบการ 

 

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจําป      

EdPEx04 จํานวนหลักสตูรอบรมนวัตกรรมสังคม

ใหกับหนวยงานภายนอก 

5 หลักสูตร 5 หลักสูตร  บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายบริการวิชาการและจัดหารายได 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรล ุ

EdPEx05 จํานวนโรงเรยีนเครือขายที่ไดรบัการ

พัฒนาการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

20 โรงเรียน 26 โรงเรียน  บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายบริการวิชาการและจัดหารายได 

 

EdPEx13 ระดับความพึงพอใจของผูใชบริการ

วิชาการ 

ระดับ 4.50 ระดับ 4.80  บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายบริการวิชาการและจัดหารายได 

 

EdPEx15 รอยละของชุมชน ภาครัฐหรือสถาน

ประกอบการเปาหมายเดมิที่มีขอเสนอใหจัด

โครงการบริการวิชาการ 

รอยละ 

30 

รอยละ 

37 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรล ุ

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายบริการวิชาการและจัดหารายได 

EdPEx26 จํานวนกิจกรรมรวมสรางคุณคาสูสังคม 

(CSV : Creating Shared Value) 

3 

กิจกรรม 

3 

กิจกรรม 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดฝีายบริการวิชาการและจัดหารายได 
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เปาหมายที่ O4: บูรณาการความรูดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีเพ่ือทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรมหรอืภูมปิญญาทองถ่ินภาคใต 

 

 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

กลยุทธที่ 4.1 สรางระบบ

สนับสนุนและพัฒนาระบบนิเวศ

เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการบูรณา

การความรูดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีเพ่ือทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมหรือ 

ภูมิปญญาทองถ่ินภาคใต 

-       

กลยุทธ 4.2 พัฒนาทักษะความรู

ดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญา

ทองถ่ินใหกับบุคลากรและนสิิต

เพ่ือบูรณาการความรูทาง

วิทยาศาสตรเทคโนโลยีเพ่ือทํานุ

บํารุงศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิ

ปญญาทองถ่ินภาคใต 

4.2.1 โครงการบูรณา

การความรูทาง

วิทยาศาสตรเทคโนโลยี

เพ่ือทํานุบํารุงศิลปะ 

วัฒนธรรม และภูมิ

ปญญาทองถ่ินภาคใต 

- - ต.ค. 63 – ก.ย. 64 - ผูชวยคณบดฝีาย

บริการวิชาการและ

จัดหารายได 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการ

และจัดหารายได 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

1. การพัฒนาภาพลกัษณรานคา สงเสริมการใช

เทคโนโลยีสู Smart โชวหวย 

2. การเลี้ยงปลากางพระรวง ในโรงเพาะฟกและ

การพัฒนาเปนปลาสวยงามเพือ่การสงออก 

3. ความหลากหลายทางชีวภาพและภูมปิญญา

ทองถิ่นของการใชประโยชนจากกุงเคยในพื้นที่

ภาคใตของประเทศไทย 

รวม 1 โครงการ/กิจกรรม - -     
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

ตัวชี้วัดระดับมหาวิทยาลัย      

TSU08 จํานวนโครงการบริการวิชาการหรือการ

ทํานบุํารุงศิลปวัฒนธรรมที่กอใหเกิดนวัตกรรมสังคม

หรือการเปนผูประกอบการ 

1 

โครงการ 

2 

โครงการ 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดีฝายบริการวิชาการและจัดหารายได 

1. การพัฒนาภาพลักษณรานคา 

สงเสริมการใชเทคโนโลยีสู Smart 

โชวหวย 

2. การเลี้ยงปลากางพระรวง ในโรง

เพาะฟกและการพัฒนาเปนปลา

สวยงามเพื่อการสงออก 

ตัวชี้วัดเปาหมายเชิงกลยุทธระดับมหาวิทยาลัย      

-ไมม-ี      

ตัวชี้วัดคณะวิทยาศาสตร      

SCI07 จํานวนนวัตกรรมสังคมทางดานวิทยาศาสตร

เทคโนโลยีเพื่อทาํนบุํารุงศิลปวัฒนธรรมหรือ 

ภูมิปญญาทองถ่ินภาคใต 

1 

ผลงาน 

1 

ผลงาน 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

- สาขาวิชา 

- งานบริการวิชาการและจัดหารายได 

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม 

- ผูชวยคณบดีฝายบริการวิชาการและจัดหารายได 

ความหลากหลายทางชีวภาพและ

ภูมิปญญาทองถิ่นของการใช

ประโยชนจากกุงเคยในพ้ืนท่ีภาคใต

ของประเทศไทย 
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เปาหมายที่ O5: บริหารจัดการคณะวิทยาศาสตรแบบมีสวนรวม เปนเอกภาพ ทํางานเปนทีม สรางภาพลักษณที่มีความยืดหยุน 

คลองตัว รวดเร็ว มีเอกลักษณโดดเดน 

 

 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

กลยุทธที่ 5.1 สรางระบบพ่ีเลี้ยง

และคูเทียบกับคณะวิทยาศาสตร

ของมหาวิทยาลัยอื่นเพ่ือชวยเหลือ

และเปนคูเทียบในการดําเนินงาน

ทุกพันธกิจ 

-       

กลยุทธ 5.2 เปลี่ยนโครงสรางการ

บริหารจดัการภายในคณะ

วิทยาศาสตร 

-       

กลยุทธ 5.3 พลิกโฉมการ

ประชาสมัพันธและการสื่อสาร

องคกรคณะวิทยาศาสตร 

5.3.1 การ

ประชาสมัพันธผลงาน

ของนิสิตและบุคลากร

โดยมุงเนนสื่อ Social 

media 

- - ต.ค. 63 – ก.ย. 64  -  ผูชวยคณบดฝีาย

สารสนเทศ สื่อสาร

องคกรและกิจการ

นิสิต 

- สาขาวิชา 

- งานสารสนเทศ 

สื่อสารองคกร และ

กิจการนิสติ 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) ชวงเวลาการ

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ การดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

แผน ผล 

กลยุทธ 5.4 พัฒนาระบบบริหาร

จัดการเพ่ือกาวสู Smart Faculty 

และการเปน Green and Clean 

Faculty 

5.4.1 โครงการพัฒนา

ระบบบรหิารจดัการ

องคกรตามแนวทาง

เกณฑคณุภาพการศึกษา

เพ่ือการดําเนินงานที่

เปนเลิศ (EdPEx) 

50,000 42,250 

 

ต.ค. 63 – ก.ย. 64  - รองคณบดีฝาย

บริหารและพัฒนา

องคกร 

- งานยุทธศาสตรและ

วิจัย 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

รายงานผลการดําเนินการ  

(สแกน QR Code) 

 
 5.4.2 โครงการสงเสริม

การทํางานเปนทีมและ

องคกรแหงความสุข 

(Happy Workplace) 

65,000 61,104 

 

ต.ค. 63 – ก.ย. 64 - รองคณบดีฝาย

วิชาการและพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล 

- งานทรัพยากรบุคคล 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

กิจกรรม Happy Soul: กิจกรรมเขารวมงาน

ทอดกฐินสามัคค ีวันที ่16-17 ต.ค.2563 ณ วดั

เขาครามสันติธรรม จ.พัทลุง 

กิจกรรม Happy Society:  

- อนุรักษ-สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมเน่ืองในวันลอย

กระทง วันที ่30 ต.ค.63 

- Sci TSU รวมใจ สายใยผูกพัน วันที่ 7 เม.ย. 64 

- เสวนาทิศทางการจัดการเรียนการสอนและการ

พัฒนาของคณะวิทยาศาสตร วันที ่22 ก.ย.2564 

(เหลียวมองอดีต ปรับปรุงปจจุบัน เพือ่พลิกโฉมอ

นาคคต) วันที ่22 ก.ย. 64 

 5.4.3 โครงการสงเสริม

วัฒนธรรมการทํางาน

คณะวิทยาศาสตร 

50,000 19,744 

 

ต.ค. 63 – ก.ย. 64 - รองคณบดีฝาย

บริหารและพัฒนา

องคกร 

- งานยุทธศาสตรและ

วิจัย 

 ดําเนินการแลว 

 ระหวางดําเนินการ 

 ไมไดดาํเนินการ 

1) ประชุมเชิงปฏิบัตกิารวิเคราะหองคกรแบบ 

Foresight วันที ่2-3 ต.ค.2563 

2) ประชุมจัดทําตัวชีว้ัดคํารับรองปฏบิัติงานปร

จําปการศึกษา 2563 วันที ่9 ต.ค.63 

3) กิจกรรมประชุมบุคลากรคณะวิทยาศาสตร 

วันที ่22 เม.ย.64 

รวม 4 โครงการ/กิจกรรม 165,000 123,098     
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

ตัวชี้วัดระดับมหาวิทยาลัย      

TSU09 ระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 

83.60 

คะแนน 

87.97 

คะแนน 

 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- หัวหนาสํานักงานคณะวิทยาศาสตร 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- ผูบริหารและประธานสาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาองคกร 

 

ตัวชี้วัดเปาหมายเชิงกลยุทธระดับ

มหาวิทยาลัย 

     

SIU13 อาจารยที่ไดรับรางวัล 

- ระดับชาต ิ

- ระดับนานาชาติ 

 

7 คน 

2 คน 

 

9 คน 

3 คน 

 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- ผูชวยคณบดฝีายวิจัย พัฒนานวัตกรรมและ

ทักษะผูประกอบการ 

รายงานผลการดําเนนิการ  

(สแกน QR Code) 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

ตัวชี้วัดระดับคณะวิทยาศาสตร      

SCI08 ระดับคะแนนการประเมินคุณภาพ

การศึกษาเพื่อการดําเนินการที่เปนเลิศ (EdPEx) 

186 133  บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- ผูบริหารและประธานสาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาองคกร 

 

ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ      

EdPEx06 จํานวนระบบบริหารจัดการเพ่ือ

เตรียมความพรอมตอสภาวะฉุกเฉิน 

2 ระบบ 2 ระบบ  บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- งานสารสนเทศฯ 

- งานกายภาพฯ 

- งานสนับสนุนการเรียนการสอนวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาองคกร 

 

EdPEx10 รอยละของรายการครุภัณฑและ

ส่ิงกอสรางที่สงมอบไมตามกําหนดเวลา 

รอยละ 0 รอยละ 

5.26 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานการเงินและพัสด ุ

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

- งานการเงนิและพัสด ุ

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาองคกร 

EdPEx16 จํานวนอาจารยประจําที่ดํารง

ตําแหนงทางวิชาการที่สูงข้ึน 

2 คน 2 คน  บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 

EdPEx17 ระดับความพงึพอใจของบุคลากร

ดานบรรยากาศการทาํงาน 

ระดับ 

3.8 

ระดับ 

3.82 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 

EdPEx18 ดัชนีความสุขของบุคลากรในทุก

ระดับของมหาวิทยาลัย 

76 

คะแนน 

76.34 

คะแนน 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

 - งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

EdPEx19 ระดับความผูกพันของบุคลากร ระดับ 3.9 ระดับ 

3.95 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 

EdPEx20 รอยละของผูบริหารระดับสวนงานที่

ไดรับการพัฒนา 

รอยละ 

100 

รอยละ 

100 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- ผูบริหาร       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย 2564 

ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
เปาหมาย ผล การบรรลุ 

EdPEx21 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการ

พัฒนาตามความจําเปนของสวนงานอยางนอยป

ละ 1 ครั้ง 

รอยละ 

100 

รอยละ 

100 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานวิชาการและทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- สาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 

EdPEx22 ระดับการรับรูและเขาใจทิศทางการ

นําองคกร 

ระดับ 3.6 ระดับ 

3.67 

 บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- ผูบริหารและประธานสาขาวิชา       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาองคกร 

 

EdPEx25 จํานวนขอรองเรียนที่ผาน

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริง 

0 เรื่อง 1 เรื่อง  บรรล ุ

 ไมบรรล ุ

 

ผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

- หัวหนาสํานักงานคณะวิทยาศาสตร 

- งานยุทธศาสตรและวิจัย 

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน   

- ผูบริหาร       

ผูรับผิดชอบในการกํากับและติดตาม  

- รองคณบดีฝายวิชาการและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 






