
 

 
บันทึกขอความ 

สวนงาน ฝายการคลังและทรัพยสิน โทร.7902 
ท่ี  อว 8202.06/2799       วันท่ี   3    สิงหาคม 2564 

เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการตรวจสอบผูมีผลประโยชนรวมกันกรณีจัดซ้ือจัดจาง 

เรียน รองอธิการบดี/ผูชวยอธิการบดี/คณบด/ีผูอาํนวยการ 
  

ตามท่ี ฝายตรวจสอบภายใน ไดตรวจสอบการดําเนินการจัดซื้อจัดจางของมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 พบวาการดําเนินการจัดซื้อจัดจางของมหาวิทยาลัยมีการตรวจสอบผูมีผลประโยชนรวมกัน 
แตไมมีเอกสารหลักฐานท่ีแสดงถึงการตรวจสอบ ฝายตรวจสอบภายใน จึงเสนอแนะใหมหาวิทยาลัยกําหนดแบบฟอรม
การตรวจสอบผูมีผลประโยชนรวมกัน เพื่อใหคณะกรรมการท่ีเกี่ยวของใชเปนหลักฐานในการตรวจสอบผูมีผลประโยชน
รวมกัน 

ในการนี้ เพื่อใหการดําเนินการตรวจสอบผูมีผลประโยชนรวมกัน ปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกันและมีความ
เขาใจตรงกัน จึงขอกําหนดใหการจัดซื้อจัดจางท่ีมีวงเงินเกิน 500,000 บาท ทุกโครงการ ตรวจสอบผูมีผลประโยชน
รวมกันโดยคณะกรรมการพิจารณาผลหรือคณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง (แลวแตกรณี) และใหใชแบบฟอรมการตรวจสอบ
ผูมีผลประโยชนรวมกัน ตามเอกสารแนบทายบันทึกขอความฉบับนี้ 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและเห็นควรแจงผูเกี่ยวของถือปฏิบัติอยางเครงครัด 

  

 

 

(รองศาสตราจารยไพบูลย  ดวงจันทร) 

รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการนิสิต สงขลา รักษาการแทน 

รองอธิการบดีฝายการพสัดุ 
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ราง/พิมพ................ 
ทาน........................ 

         ตรวจ......................  



แบบตรวจสอบผูยื่นขอเสนอท่ีมีผลประโยชนรวมกัน 
งานจัดซื้อ/จัดจาง........................................................................................................................... 

วันท่ี................................................................... 
 

ที ่ ผูยื่นขอเสนอ รายช่ือผูมีอํานาจ (1)* ผูถือหุนรายใหญ (2)** ลักษณะไขวกัน (3)*** 
1. ...(บริษัท/หาง/หางราน)... 1. (นาย/นาง/นางสาว) 

2. (นาย/นาง/นางสาว) 
3. (นาย/นาง/นางสาว) 

ฯลฯ 

1. (นาย/นาง/นางสาว) 
2. (นาย/นาง/นางสาว) 
3. (นาย/นาง/นางสาว) 

ฯลฯ 

 

2.     
3.     
4.     
5.     
6.     
7.     

 
ลงช่ือ....................................................ประธานกรรมการ 
    (.........................................................) 

 
    ลงช่ือ....................................................กรรมการ 

    (.........................................................) 
 

    ลงช่ือ....................................................กรรมการและเลขานุการ 
    (.........................................................) 

 
 

 * ใหกรอกรายชื่อผูจัดการ หุนสวนผูจัดการ กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร หรือผูมีอํานาจ ในการดําเนินงานใน
กิจการของบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล 
 * ใหกรอกรายชื่อผูเปนหุนสวนในหางหุนสวนสามัญ หรือผูเปนหุนสวนไมจํากัดความรับผิดชอบในหางหุนสวน
จํากัดหรือผูถือหุนรายใหญในบริษัทจํากัด หรือบริษัทมหาชนจํากัด ซ่ึงถือหุนเกินกวารอยละยี่สิบหาในกิจการน้ัน 
 *** การตรวจสอบความสัมพันธกันในลักษณะไขวกันใหตรวจจากรายชื่อผูมีอํานาจ (1) และผูถือหุนรายใหญ    
(2) ของผูเสนอราคาแตละรายดวย 
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